信控院发[2017]22号
关于培养方案评价及修订的管理办法（试行）
毕业生的质量关系到学校的教育质量、信誉和知名度，是社会衡量专业办学质量的标准。建立健全毕业生和社会跟踪调查制度，是完善办学特色，深化教育教学改革的必然要求。为了及时掌握用人单位和毕业生对我院在人才培养方面的意见和建议，了解我院本科教育教学质量水平，及时调整专业培养目标、毕业要求和课程体系，保障各专业培养方案修订质量，特制定本管理办法。
第一条 组织管理
学院专业培养方案评价工作在学院本科教学指导委员会领导下由各专业建设指导委员会负责实施。
第二条 培养方案调查

1．调查内容：由各专业工作小组就培养目标、毕业要求、课程体系、教学质量等内容开展调查。
2．调查对象：专业教师、同行院校和企业专家、用人单位、毕业生等。
3．调查形式：可采取调查问卷、座谈会、网上调查和电话调查等多种形式。

4．调查周期：一年一次。
第三条 培养方案评价

1．评价流程

（1）由学院本科教学指导委员会负责制定各专业培养方案的评价与修改机制，指导各专业完成评价，对各专业培养方案的评价结果进行审定。 

（2）各专业建设委员会定期完成培养目标的合理性评价，毕业要求达成度评价，培养目标的达成情况评价等内容，并对评价结果进行会议审议。 

2．评价内容

根据第三部分收集的毕业生质量反馈信息，比较和分析各年度学生的职业发展、人才需求等情况，评价培养目标与学校定位、人才培养定位和社会经济发展需求等内外部需求的符合情况。严格按照工程教育认证标准与要求，对毕业要求达成情况及培养目标达成情况进行评价，相关实施细则由各专业建设委员会实行。

3．评价周期：1年。
第四条 培养方案修订

根据评价结果，对培养方案定期进行修订。修订分为整体修订和微小修订两种方式。
1．修订流程
（1）整体修订流程：
1）各专业根据正在执行的培养方案评价结果完善修订培养方案初步方案，并经过各专业建设委员会讨论修改；
2）学院本科教学指导委员会对修订方案进行修订审核；
3）提交校外同行专家和企业专家评审，各专业整合评审意见完善；
4）学院本科教学指导委员会邀请行业企业专家和专业建设委员会参加专业汇报和审核；
5）各专业再次完善后提交学校，待学校审核完毕后再次根据反馈意见完善修改；
6）修改培养方案最终版；
（2）微小修订流程：
1）各专业根据上一年度的培养方案评价结果完善修订培养方案初步方案，并经过专业建设委员会讨论修改；
2）学院本科教学指导委员会对修订方案进行修订审核；
3）修改培养方案最终版；
2．修订周期
（1）整体修订：原则上4年一次；
（2）微小修订：根据毕业要求达成分析情况，如有必要可
1年一次。
第五条 培养方案宣传
1．每届新生入学在《新生研讨课》对新入学学生讲解专业培养方案的制定理念、培养目标、毕业要求和具体课程体系等；
2．印刷专业培养方案，一个学生宿舍或学生人手一册；
3．学院或学校网站公开。
第六条 本办法自发布之日起实施。
第七条 本办法由学院本科教学指导委员会负责解释。
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